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TOIMITUS-
JOHTAJAN VIESTI

Mediateon vuosi 2025 nayttaytyi monisdikeisena. Epavarma
maailmantilanne heijastui myds mediamarkkinaan ja markkina oli
edelleen vaikeasti ennustettava ja erittdin haasteellinen.
Ulkomainonta kuitenkin jatkoi kasvun tiella yltden yli 4% kasvuun.
Mediateon kehitystyo ratkaisumyynnin saralla kantoi hedelmaa ja
onnistuimme kasvamaan selkedsti markkinaa vahvemmin. Toimme
viime vuonna myds Lifestyle-tarjontaamme uuden verkoston
lanseeraamalla Mediateko Fitness -kokonaisuuden, joka vahvistaa
asemaamme vapaa-ajan mediatoimijana. Jatkoimme myds Retail
Media -verkostomme kasvattamista. Toteutimme viime vuonna myos
tytaryhtiomme Supervisualin fuusion Mediatekoon ja jatkossa
tarjopamme seka diginayttoratkaisut ettd mediaratkaisut saman tiimin,
saman brandin ja saman yhtion kautta.

Vuosi oli meille ensimmainen taysi vuosi vastuullisuussertifikaatti B
Corp-sertifioituna yhtiona. Jatkoimme aikaisemmin
kdaynnistamiamme hankkeita vastuullisuusmarkkinoinnissa, jossa
ytimessa on vastuullisen toiminnan jakaminen asiakkaillemme,
kumppaneillemme seké kaikille Suomalaisille. Talla saralla toteutimme
mm. Mediateon Hyvéat Uutiset -konseptin radiossa,
ulkomainosnaytoillamme seka verkossa ja talla onnistuimme tuomaan
ison maaran positiivisia uutisia yleensa hyvin negatiivisten uutisten
rinnalle. Liséksi jatkoimme Kauden Hyvis teemaa sekd Pro Bono -
kaytantojamme. Lisdksi olemme edistineet paastolaskentaamme ja
pilotoineet mediakampanjoidemme osalta kampanjakohtaisia
hiilijalanjalkilaskelmaraportteja.

Sampsa Savolainen

TOIMITUSJOHTAJAN VIESTI

Aloitimme loppuvuonna Mediateon 2030 -strategian tydston, johon
osallistimme koko henkiloston seka hallituksen. Strategia saatettiin
valmiiksi alkuvuonna 2026. Tulemme pitamaan vastuullisuuden
kiinteana osana tekemistamme myds uudella strategiakaudella ja
hakemaan B Corp uudelleen sertifiointia uudistetuilla ja entista
tiukemmilla kriteereilld vuonna 2026, mikd mahdollistaa meille myos
suunnitelmallisen kehityksen vastuullisuusasioissa.

Yksi paatavoitteistamme vastuullisuus-saralla liittyy vastuullisen
tekemisen ilosanoman jakamiseen ja vastuullisuuden nostamiseen
merkittavaksi padtoksentekokriteeriksi mahdollisimman monella
saralla. Mediapaatoksissa emme valitettavasti viela ole talla saralla
paljoakaan kehitystd nahneet, mutta usko siihen, ettd mediayhtion ja
median vastuullisuus nousisi ylatason puheista teoiksi ostopaatoksissa
ei ole horjunut, vaan tata tyota jatketaan tulevina vuosina esimerkkia
toimialalle ndyttaen. Uskoa tahan antaa meille esimerkiksi meille
laheinen laskettelukeskus-toimiala, jonka kehitysta olemme ilolla
viime vuodet seuranneet.

TOIMITUSJOHTAJA
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“‘ YHTIOMME - VSME B1

KESTAVYYSRAPORTTIMME

YHTIOMME

Tama raportti on tehty noudattaen EU:n vapaaehtoista kestavyysraportointistandardia listaamattomille pk-yrityksille
(VSME). Raportti on laadittu noudattaen VSME-standardin perus- ja laajemman moduulin sisaltoa.

Yhtiomuoto: Osakeyhtio (0y) Toimialaluokitus (NACE): 7312 Mainostilan vuokraus ja myynti
Yhtion rekisterdintimaa: Suomi Konserniraportointi: Ei
Raportin tilikaudet: 1.4.2025-31.3.2026

1.4.2024-31.3.2025

TUNNUSLUVUT

MITTARI 2025 2024
Liikevaihto (1000 €) 8541 7484
Taseen loppusumma (1000 €) 2370 2510
Henkilosto (tilikauden lopussa) 22 25

TOIMINNAN KESKEISET SIJAINNIT
TYYPPI MAA OSOITE

Virallinen osoite Suomi Viestikatu 7, 70111 Kuopio

Toimisto Suomi Hoylaamaotie 14, 00380 Helsinki
Toimisto Suomi Finlaysoninkuja 21A, 33210 Tampere
Varasto Suomi Kylmamaentie 9, 70800 Kuopio

N VSME STANDARDI B1: PERUSTIEDOT 'I

m SERTIFIKAATIT - VSME B1

SERTIFIRRATIT

SERTIFIKAATTI
MYONTAJA MILLOIN MYONNETTY ’

B Corp Nordics 19.04.2024 PISTEYTYS

KUVAUS

B Corp -sertifikaatti on kansainvalinen vastuullisuusstandardi, joka myonnetaan yrityksille, jotka tayttavat korkeat vaatimukset
sosiaalisen vastuun, ymparistovastuun, lapinakyvyyden seka hyvan hallinnon osalta. Sertifikaatin myontaa riippumaton B Lab -
organisaatio.

B Corp -sertifiointi arvioi yrityksen toimintaa kokonaisvaltaisesti muun muassa tyontekijoiden, asiakkaiden, yhteiskunnan ja
ympariston ndkdokulmasta. Sertifioidut yritykset sitoutuvat jatkuvaan toiminnan kehittdmiseen seka vastuullisuuden huomioimiseen
kaikessa liiketoiminnassaan.

jM"UHIM
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m LIIKETOIMINTAMALLI - VSME C1

LITRETOIMINTA-
MALLI

TUOTTEEMME

Keskeiset palvelumme liittyvat digitaaliseen ja perinteiseen ulkomainontaan, nayttoverkostoihin seka vaikuttavaan mediaviestintaan.
Yrityksen merkittavimmat tuote- ja palveluryhmat ovat:

m digitaaliset ulkomainosverkostot ja DOOH-ratkaisut

m ulkomainonnan media- ja ndyttopinnat

m nayttoverkostojen suunnittelu, yllapito ja kehittdminen

m asiakaskohtaiset mediakokonaisuudet ja kampanjaratkaisut

Palvelumme painottuvat erityisesti liikkuvien ihmisten tavoittamiseen vapaa-ajan, matkailun, liikkunnan ja kaupallisten ympéaristdjen
yhteydessa.

MARKKINAMME

Toimimme p&daasiassa Suomen markkinoilla ja tarjoamme palveluitamme erityisesti yritysasiakkaille (B2B). Asiakkaitamme ovat muun
muassa valtakunnalliset ja alueelliset yritykset, brandit, mediatoimistot sekd muut organisaatiot, jotka hyddyntavat ulkomainontaa ja
digitaalisia nayttoverkostoja osana markkinointiaan ja viestintiansa.

Rakenna
> Ulkomainos-
K

Rokenna
Ulkomainos-

N VSME STANDARDI C1: STRATEGIA: LIIKETOIMINTAMALLI ﬁ

m LIIKETOIMINTAMALLI - VSME C1

LIKETOIMINTA-
SUHTEEMME

Tunnistamme keskeiset sidosryhmat ja yllapidamme aktiivista vuoropuhelua niiden kanssa. Sidosryhmien nakemyksid huomioidaan
liiketoiminnan kehittamisessa, paatoksenteossa seka vastuullisuustydssa. Keskeisia sidosryhmia ovat tyontekijat, asiakkaat, kumppanit ja
toimittajat, media- ja mainostoimistot, toimiala ja viranomaiset, yhteisot sekd ymparisto.

Yhtion liiketoiminta perustuu laajaan yhteistyoverkostoon, johon kuuluu muun muassa ulkomainosverkostojen omistajia, kiinteisto- ja
mediakumppaneita, teknologia- ja ndyttotoimittajia seka asiakkaita eri toimialoilta. Keskeisia liiketoimintasuhteita kehitetdan pitkajanteisesti
vastuullisuuden, lapinakyvyyden ja yhteisen arvonluonnin periaatteiden mukaisesti.

SIDOSRYHMAKARTTA

TYONTERUAT ASIAKKAAT

MEDIA- JA MAINOSTOIMISTOT

T

MEDIATEKO TOIMIALA JA VIRANOMAISET UMPARISTO

STRATEGIA

Strategiassa vastuullisuus on kiintea osa liiketoiminnan kehittdmista ja pitkan aikavalin kasvua. Tavoitteemme on kayttdd median
vaikutusvoimaa positiivisen muutoksen edistamiseen seka auttaa vastuullisia toimijoita tulemaan nahdyiksi. Haluamme tehda
kestavammista valinnoista nakyvampia ja rakentaa vastuullisempaa media-alaa yhdessa asiakkaidemme, kumppaneidemme ja
yhteiséjemme kanssa.

Strategiakaudella 2030 jatkamme vastuullisuusmarkkinoinnin kehittamista, vastuullisten sisaltéjen nakyvyyden lisddmista seka
vastuullisuuden integroimista osaksi palveluitamme, kumppanuuksiamme ja paatoksentekoamme. Lisdksi tavoitteenamme on kehittaa
toimintamme lapinakyvyytta esimerkiksi paastolaskennan ja kampanjakohtaisten hiilijalanjalkiraportointien kautta.

STRATEGIA 2030 NAYTON PAIKKA

Jotta mainonta toimisi paremmin Tehda mainonnasta merkityksellista Suomen huomattavinta mainontaa

ja vaikuttavaa
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m KESTAVA KEHITTAMINEN - VSME B2/ C2

KAYTANNOT, POLITIIKAT JA ALOITTEET SIIRTYMISESSA KOHTI KESTAVAMPAA TALOUTTA

RESTAUA
REHITTAMINEN

ILMASTONMUUTOS

Olemme laatineet ilmastotoimintasuunnitelman (Ilmastotoimintasuunnitelma 2026-2030), jonka tavoitteena on kehittda toimintaa
ymparistovaikutusten vihentimiseksi seka tukea kansainvilista tavoitetta rajoittaa ilmaston lampeneminen 1,5 °C:een Pariisin ilmastosopimuksen
mukaisesti.

JULKISESTI SAATAVILLA - KYLLA | TAVOITE ASETETTU - KYLLA

Keskeisia toimenpiteité ovat:

m Scope 3 -paadstolaskennan ja raportoinnin kehittaminen

m Kampanjakohtaisten hiilijalanjalkilaskelmien kehittdminen

m Energiatehokkuuden huomioiminen naytto- ja teknologiainvestoinneissa

m Uusiutuvan energian kayton edistdminen yhteistydssa verkostokumppaneiden kanssa

m Vastuullisuusvaikutusten huomioiminen toimittajayhteistyossa

Toimenpiteet koskevat myos toimittajia, verkostokumppaneita ja asiakkaita.

TAVOITTEIDEN KUVAUS

Kehittdmme Scope 3 -paastolaskentaa ja raportointia, kampanjakohtaista hiilijalanjalkiraportointia seka edistaa energiatehokkuutta ja
uusiutuvan energian kayttoa yhteistyossa verkostokumppaneiden kanssa.

HIEHI“"“.““S JULKISESTI SAATAVILLA - KYLLA* | TAVOITE ASETETTU - KYLLA

Pyrimme edistimaan kiertotaloutta erityisesti digitaalisten nayttéverkostojen ja teknologiaratkaisujen elinkaaren hallinnassa.

Keskeisia toimenpiteita ovat:

m Nayttoverkostojen mahdollisimman pitka elinkaari

m Huolto- ja yllapitokaytantodjen kehittaminen

m Materiaalien ja laitteiden vastuullinen kasittely ja kierratys

m Keskustelut verkostokumppaneiden ja toimittajien kanssa vastuullisista ratkaisuista

Huomioimme kiertotalouden periaatteita myos uusissa hankinnoissa mahdollisuuksien mukaan.

Toimenpiteet koskevat erityisesti toimittajia ja teknologiakumppaneita.

TAVOITTEIDEN KUVAUS
Pyrimme pidentdmaan digitaalisten nayttojen elinkaarta, kehittamaéan vastuullisia huolto- ja yllapitokaytantoja seka edistamaan materiaalien
vastuullista kéasittelya ja kierratysta.

*Huom. osittain julkisesti saatavilla.

VSME STANDARDI B2/ C2 - KAYTANNOT, POLITIIKAT JA TULEVAT TOIMENPITEET 3

m KESTAVA KEHITTAMINEN - VSME B2 / C2

KULUTTAJAT JALOPPURAYTTAJAT

Hyddynndmme median vaikutusvoimaa vastuullisempien valintojen ja positiivisen yhteiskunnallisen vaikutuksen edistamiseen.

JULKISESTI SAATAVILLA - KYLLA | TAVOITE ASETETTU - KYLLA

Keskeisia toimenpiteita ovat:

m Vastuullisuusmarkkinoinnin kehittdminen

m Vastuullisten toimijoiden nakyvyyden lisidminen

m Pro Bono -kaytannot yhteiskunnallisesti merkittaville toimijoille

m Hyvat Uutiset -konseptin kehittdminen

m Kampanjasisiltdjen eettinen arviointi ennen julkaisua

Yllapidamme sisaisia kaytantdja mainonnan eettisyyden varmistamiseksi ja huomioi lainsdadannon seka verkostokohtaiset mainosrajoitukset.

Toimenpiteet koskevat asiakkaita, yhteistyokumppaneita seka loppukayttijia.

TAVOITTEIDEN KUVAUS

Kehitamme vastuullisuusmarkkinointia, lisidmme vastuullisten toimijoiden nakyvyytta seka hyddynnamme median vaikutusvoimaa positiivisen
yhteiskunnallisen vaikutuksen edistamiseen.

LIKETOIMINNAN RAYTANNOT

Noudatamme eettisia liiketoimintaperiaatteita, jotka on kuvattu yrityksen eettisessa ohjeistossa.

JULKISESTI SAATAVILLA - KYLLA | TAVOITE ASETETTU - KYLLA

Keskeisia kaytintoja ja toimenpiteiti ovat:

m Lakienja viranomaismaéaraysten noudattaminen

m Korruption ja lahjonnan vastaiset periaatteet

m Ihmisoikeuksien ja syrjimattomyyden kunniocittaminen

m Vastuullinen toimittajayhteistyo

m IImoituskanava epadkohtien ilmoittamiseen

m Vuosittainen vastuullisuusseuranta ja hallituksen arviointi

Osallistumme aktiivisesti toimialan vastuullisuustydhon yhteistyossa Ulkomainosliiton kanssa sekad teemme yhteistyota yhteiskunnallisten
toimijoiden kanssa.

TAVOITTEIDEN KUVAUS
Tavoitteenamme on kehittda vastuullisia liikketoimintakaytantoja, vahvistaa eettista toimintakulttuuria seka yllapitaa lapinakyvia ja vastuullisia
toimintatapoja yhteistydssa sidosryhmien kanssa.

VSME STANDARDI B2 / C2 - KAYTANNOT, POLITIIKAT JA TULEVAT TOIMENPITEET g



‘\‘ KESTAVA KEHITTAMINEN - VSME B2 / C2 “‘ ILMASTOSITOUMUS - VSME C3

KAYTANNOT, POLITIIKAT JA ALOITTEET SIIRTYMISESSA KOHTI KESTAVAMPAA TALOUTTA

JULKISESTI SAATAVILLA - KYLLA | TAVOITE ASETETTU - KYLLA SITu“M“s

Tavoitteena on olla vastuullinen ja hyvinvoiva tydyhteisd, jossa henkiléston hyvinvointi, yhdenvertaisuus ja osallistaminen ovat keskeisessa
roolissa.

SELKO [TASO 1]

Keskeisia kiytintdj ja toimenpiteitd ovat: Tnsn I Yhtio on aloittamassa ilmastotyotaan
Henkiléstén kehittdmissuunnitelma
Tyohyvinvointia tukevat henkilostoedut
Vuosittaiset tybyhteisokyselyt yhteistydssa Tybelakeyhtio Elon kanssa Yhtiomme on tehnyt Selko taso 1ilmastositoumuksen. Sitoumuksemme kattaa:
Kehityskeskustelut ja henkiloston osallistaminen strategiatyohon

Vuosittaisen Scope 1-3 paastojen mittauksen

Syrjimattomyyden ja yhdenvertaisuuden periaatteet

Ilmoituskanava epakohtien ilmoittamiseen

Vuosittaisen Scope 1-3 padstojen raportointi
Seuraamme henkiloston kokemuksia ja kehitimme toimintaamme palautteen perusteella.

TAVOITTEIDEN KUVAUS Scope 1ja 2 paastojen vahentamisen edistaminen
Tavoitteenamme on kehittda henkiloston hyvinvointia, tydyhteista, osallistamista ja yhdenvertaisuutta jatkuvasti osana henkiloston

kehittamista ja vastuullisuustyota. Yritys seuraa henkilostdn hyvinvointia vuosittaisilla tyoyhteisokyselyilla ja hyodyntaa tuloksia
tyoyhteison kehittamisessa.

Taman sitoumuksen myota tyoskentelemme kestdvamman liikketoiminnan kehittdmisen puolesta.

Yhtiolla on suunnitelmissa laatia paastovahennystavoitteet / ilmastosiirtymasuunnitelma

Suunnitelma on aikataulutettu vuodelle

STRATEGINEN TAVOITE

OLLA TOIMIALAN INSPIROIVIN TYOPAIKKA 2030

VSME STANDARDI B2/ C2 - KAYTANNOT, POLITIIKAT JA TULEVAT TOIMENPITEET VSME STANDARDI C3: PAASTOVAHENNYSTAVOITTEET JA ILMASTOSIIRTYMA Il



https://selkoinsights.com/en/knowledge/vsme/comprehensive/c3

“‘ ILMASTORISKIT - VSME C&4

ILMASTORISKIT

TUNNISTETUT ILMASTORISKIT

Olemme tunnistaneet toimintaamme liittyvia ilmastoriskeja erityisesti digitaalisiin ndyttéverkostoihin, energiankulutukseen, kansainvalisiin
toimitusketjuihin seka kasvaviin vastuullisuus- ja raportointivaatimuksiin liittyen.

Fyysisii ilmastoriskeja voivat aiheuttaa esimerkiksi 4arisaailmiot, kuten myrskyt, rankkasateet tai helleaallot, jotka voivat vaikuttaa
ulkomainospintojen, digitaalisten nayttdjen ja huoltotoiminnan toimivuuteen. Lisdaksi talvien lyheneminen ja vihdlumisuus voivat vaikuttaa
hiihtokeskusymparistojen asiakasvirtoihin ja siten talvikauteen liittyvdn ulkomainonnan nakyvyyteen ja kysyntaan. Myos poikkeuksellisen kuumat ja
kuivat kesat voivat vaikuttaa golfkenttien kayttdasteisiin ja kdvijamaariin, mika voi heijastua golfympéristdihin liittyvan ulkomainonnan
tavoittavuuteen.

Siirtymariskeja liittyy erityisesti energian hinnan vaihteluihin, kiristyvaan vastuullisuus- ja raportointisdantelyyn seka sidosryhmien kasvaviin
vastuullisuusodotuksiin. Lisaksi digitaalisten nayttdjen kansainvalisiin toimitusketjuihin ja logistiikkaan liittyvat hairiot voivat vaikuttaa teknologian
saatavuuteen ja hankintojen ymparistovaikutuksiin. Kansainvalisiin toimitusketjuihin liittyvat geopoliittiset tilanteet voivat lisdksi vaikuttaa
kuljetusreitteihin, toimitusaikoihin, kustannuksiin seka logistiikan ymparistovaikutuksiin.

Seuraamme ilmastoriskejd osana vastuullisuus- ja strategiatyota seka kehitimme toimintaa muun muassa energiatehokkuuden, vastuullisten
hankintojen, paastdlaskennan, toimitusketjujen hallinnan ja toimittajayhteistydn nakdkulmasta.

ALTISTUMINEN JA HERKKYYS

Arvioimme altistumista ja herkkyytta erityisesti digitaalisten nayttoverkostojen, ulkomainospintojen, toimitusketjujen seka toimintaymparistojen
nakokulmasta.

Arvioinnissa huomioidaan muun muassa:

m Sadolosuhteiden vaikutukset ulkomainospintoihin ja huoltotoimintaan

m Hiihtokeskus- ja golfympéristdjen kausivaihteluihin liittyvat ilmastovaikutukset

m Kansainvalisten toimitusketjujen ja logistiikan herkkyys geopoliittisille muutoksille
m Energian hinnan ja vastuullisuusvaatimusten vaikutukset liiketoimintaan

Seuraamme tunnistettuja riskeja osana vastuullisuus- ja strategiatyota seka pyrimme vahentdmaan herkkyytta kehittamalla energiatehokkuutta,
vastuullisia hankintakaytantoja, toimitusketjujen hallintaa ja yhteistydta keskeisten kumppaneiden kanssa.

N VSME STANDARDI C4: ILMASTORISKIT |z

“‘ ILMASTORISKIT - VSME C&4

AIKAHORISONTIT

LYHYT AIKAVALI Lyhvelld aikavalilla (1 vuosi) tunnistettuja riskeja ovat erityisesti energian hinnan vaihtelut, vastuullisuus- ja
1vuosi raportointivaatimusten lisaantyminen seka toimitusketjujen ja logistiikan hairiot.

KESKIPITHA RIKAVALI Keskipitkalla aikavalilld (2-5 vuotta) riskeja liittyy erityisesti kansainvalisten toimitusketjujen muutoksiin,
2-5 vuotta energiatehokkuusvaatimuksiin seka asiakkaiden kasvaviin vastuullisuusodotuksiin.

Pitkalla aikavalilla (yli 5 vuotta) ilmastonmuutos voi vaikuttaa esimerkiksi hiihntokeskus- ja golfympéristdjen
kayttoasteisiin, ulkomainosymparistdjen toimintaedellytyksiin seka liiketoimintaympariston
vastuullisuusvaatimuksiin.

SOPEUTUMISTOIMET

Toteutamme ja suunnittelemme ilmastonmuutokseen liittyvia sopeutumistoimia osana vastuullisuus- ja strategiatydta. Kehitimme muun
muassa digitaalisten nayttoverkostojen energiatehokkuutta, vastuullisia hankintakaytantoja seka toimitusketjujen hallintaa.

Sopeutumistoimiin kuuluu myds yhteisty0 toimittajien ja verkostokumppaneiden kanssa uusiutuvan energian, energiatehokkuuden ja
vastuullisten kuljetusratkaisujen edistamiseksi. Kansainvalisissa hankinnoissa pyrimme suosimaan juna- ja laivakuljetuksia lentorahdin sijaan
mahdollisuuksien mukaan.

Lisaksi seuraamme toimintaymparistojen, kuten hiihntokeskus- ja golfkohteiden, iimastoon liittyvida muutoksia osana liikketoiminnan
suunnittelua ja verkostokehitysta.
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PARSTOT

PAASTOT - VSME B3

Scope 2 -paastot sijaintiperusteisella menetelmalla.

PAASTOT (TONNIA CO-:E)

PAASTOINTENSITEETTI (TCO2E / M€ LIIKEVAIHTO)

2025 2024 2025 2024
Scope 1 0.00 0.03 Scope 1+2 10.83 14.09
Scope 2 92.48 105.41 Scope 1+2+3 46.11 N/A
Scope 1+2 yhteensi 92.48 105.43
Scope 3 301.33 N/A
Scope 1+2+3 yhteensa 393.81 105.43*

*Scope 3 -paastoja ei laskettu vuonna 2024.

PAASTOT PAASTOLAHTEITTAIN 2025

TONNIA CO:E

SCOPE 1
Liikkuva 0.00
Kiintea 0.00
Jaahdytys 0.00
SCOPE 2
sahks I 92.48
Ldmpd/hoyry 0.00
SCOPE 3 YLAVIRRAN
Ostetut tuotteetja palvelut NG 123.68
Tuotantohyoddykkeet 0.00
Energian epasuorat paastot [ NNGNGNNGNGNGEGEEEEE 5930
Kuljetusjajakelu [ NN 1s.86
Toiminnan tuottama jate 0.00
Liikematkailu [ 78.29
Tyontekijoiden tyomatkat [ NNRRNREIEEBEB@B 2.3z
Vuokrattu omaisuus [ 10.36
SCOPE 3 ALAVIRRAN
Kuljetusjajakelu 0.00
Myytyjen tuotteiden kasittely 0.00
Myytyjen tuotteiden kdytto 0.00
Myytyjen tuotteiden loppukasittely 0.00
Vuokrattu omaisuus 0.00
Toimiluvat (franchise) 0.00
Investoinnit 0.00
N VSME STANDARDI B3: KASVIHUONEKAASUPAASTOT |||
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MUUT YMPARISTO-
URIKUTURSET

ENERGIA

ENERGIANKULUTUS (MWH) 2025 2024
Polttoaineiden kulutus 0,00 0,12
Ostetun sahkdn kulutus 3557,08 2773,82
Energiankulutus yhteensa 3557,08 2773,94

ENERGIALAHTEET 2025

UUSIUTUVA LAHDE (MWH) UUSIUTUMATON LAHDE (MWH)

Ostetun sahkon kulutus 1860,35 1696,73 %

Yhteensa 1860,35 1696,73

OSTETUSTA SAHKOSTA
UUSIUTUVAA

Liikkuvien ja kiinteiden lahteiden kulutus, oma energian tuotanto seka ostetun lammaon/hdyryn kulutus: 0,00 MWh.

VESI JATTEET 2025
2025 (M3) 2024 (M3)

Vedenotto 0,00 0,00  Yhtion toiminnassa ei synny muuta kuin kotitalousjatetti

VSME STANDARDIT B3: ENERGIANKULUTUS - B6: VEDENKAYTTO - B7: KIERTOTALOUS IE
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YMPARISTOVASTUU

RIERTOTALOUDEN
PERIAATTEET

Sovellamme kiertotalouden periaatteita ulkomainonnan suunnittelussa,
materiaalivalinnoissa seka teknologiaratkaisuissa. Toimintamme
keskeinen tavoite on pidentaa materiaalien ja laitteiden elinkaarta seka
vahent&a uusien resurssien tarvetta.

Perinteisissd mainosratkaisuissa, kuten julisteissa, jattitauluissa seka
hissilinja- ja klubialuetauluissa, kampanja-ajat ovat tyypillisesti pitkid, noin
6-24 kuukautta. Pitkat kampanjajaksot vahentavat materiaalien
vaihtotiheytta ja siten materiaalikulutusta verrattuna lyhytkestoisiin
kampanjoihin.

Materiaalien kdytossa painotamme kestavyytta ja pitkaikaisyytta.
Mainospinnat suunnitellaan kestamaan vaihtelevia sddolosuhteita ilman
ennenaikaista uusimista. Kun materiaaleja vaihdetaan, ne:

= kierratetdan materiaalikohtaisesti asianmukaisesti

= ohjataan mahdollisuuksien mukaan uudelleenkayttoon

Yhteistydssa toimittajien kanssa arvioimme jatkuvasti mahdollisuuksia
materiaalien osittaiseen uudistamiseen, kuten teippausten

Kokonaisuutena toimintamallimme perustuu:
m materiaalien kdyton optimointiin

m uudelleenkayton maksimoimiseen

YMPARISTOVASTUU - VSME B7

paivittdmiseen, jolloin koko pintaa ei tarvitse uusia. Tama vahentaa
merkittavasti materiaalihukkaa.

Digitaaliset mainosratkaisut muodostavat merkittavan osan
valineinventaaristamme. Naissa laitteissa hyodynnetaan modulaarista
teknologiaa, jossa yksittdisid komponentteja voidaan vaihtaa ilman koko
laitteen uusimista. Tama pidentéaa laitteiden kayttdikaa ja vahentaa
elektroniikkajatteen syntymista.

Laitteiden elinkaaren paattyessa ne kierratetaan asianmukaisesti
yvhteistydssa kumppanimme kanssa, varmistaen materiaalien tehokas
talteenotto ja jatkokaytto.

Kiertotalouden periaatteet ulottuvat myds toimitiloihimme.
Kalustehankinnoissa suosimme kaytettyja tai pitkaikaisia ratkaisuja, ja
tarpeettomaksi jaanyt kalusto pyritdan ensisijaisesti myymaan tai
ohjaamaan uudelleenkdytt6on. Nain vahenndmme uusien tuotteiden
hankintatarvetta ja tuemme resurssien tehokasta kiertoa.

m tuotteiden ja laitteiden elinkaaren pidentdmiseen

m kierratyksen varmistamiseen elinkaaren lopussa

Tavoitteenamme on kehittda edelleen toimintamalleja, joilla voidaan vahent&a neitseellisten materiaalien kayttda ja lisata kiertotalouden osuutta

kaikessa toiminnassamme.

N VSME STANDARDI B7: KIERTOTALOUS

“‘ SOSIAALINEN VASTUU - VSME B8 / B9/ B10

HENRILOSTO

HENKILOSTON LUKUMAARA TYOSOPIMUKSET

2025 2024 2025 2024
Henkilosto tilikauden lopussa 22 25 Vakituisessa tydsuhteessa (%) 95,5% 96,0%
Maariaikaisessa tyosuhteessa (%) 4,5% 4,0%

TYOEHTOSOPIMUKSET KOULUTUSTUNNIT
2025 2024 2025
Tyoehtosopimusten kattavuus (%) 0,0% 0,0% Tunnit vuodessa - keskiarvo 3,35

TYOTURVALLISUUS

2025 2024
Tapaturmat tilikauden aikana 0 0
Tyotapaturmataajuus*® 0,00 0,00
HENKILOSTON SUKUPUOLIJAKAUMA W 2025 [l 2024
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1,16

Tydyhteisokyselyn kokonaisarvosana
_—

VSME STANDARDI B10: PALKITSEMINEN

Kaikille tyontekijoille maksetaan vahintaan vahimmaispalkkaa

N VSME STANDARDIT B8: TYOVOIMA - B9: TERVEYS JA TURVALLISUUS - B10: PALKITSEMINEN I7
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HYVA HALLINTO

HALLINTO

HYVAN HALLINNON TYOKALUT

e <]

EETTINEN OHJEISTO ILMOITUSKANAVA

9,

HALLITUKSEN VUOSITTAINEN
VASTUULLISUUSKASITTELY

ILMASTOTOIMINTASUUNNITELMA

HALLITUKSEN SUKUPUOLIJAKAUMA

2025 2024
Naiset 0 0
Miehet A 4
Diversiteetti (naiset / miehet) 0,00 0,00
IHMISOIKEUSPOLITIIKKA / TOIMINTAOHJEISTUS
Yhtiollamme on henkilostoa koskeva ihmisoikeuspolitiikka/toimintaohjeistus.
Yhtiomme ihmisoikeuspolitiikka kattaa seuraavat osa-alueet:
Lapsityovoima v Pakkotyod v/
Ihmiskauppa v Syrjinta v

Tapaturmien ehkaisy v

IHMISOIKEUSLOUKKAUKSET
Yhtiomme ei ole havainnut ihmisoikeusloukkauksia omassa henkilostossaan liittyen lapsitydvoimaan, pakkotyohon, ihmiskauppaan,

syrjintaan tai tapaturmien ehkaisyyn.

Yhtiomme ei ole mydskaan havainnut ihnmisoikeusloukkauksia, jotka koskevat tyontekijoitd arvoketjussa, vaikutuksen kohteena olevia
vhteisoja, kuluttajia tai loppukayttajia.

VALITUSTEN KASITTELYMEKANISMI
Yhtiollamme on kaytossa valitusten kasittelymekanismi yhtion henkilostolle.

X VSME STANDARDITC6 - C7 -C9 |3
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RARCRTOINNIN
RERUSTEET

RAPORTOINNIN TOTEUTUS

Tama kestavyysraportti on laadittu Selko Insights Oy:n raportointi- ja
analytiikkapalvelun avulla. Palvelu on kehitetty erityisesti PK-yritysten
tarpeisiin ja tukee yrityksia paastolaskennassa, liiketoiminnan vihreyden
kartoituksessa sekda muiden olennaisten kestavyystekijoiden
tunnistamisessa EU:n vapaaehtoisen VSME-
kestévyysraportointistandardin mukaisesti.

KESTAVYYSRAPORTTI

Kestavyysraportti kuvaa yrityksen sitoutumista vastuulliseen ja
kestavaan liiketoimintaan. Raportti on tuotettu automatisoidusti, mika
varmistaa tietojen objektiivisuuden ja lapindkyvyyden. Laajan
ymparistovastuun lisdksi raportti kattaa keskeiset sosiaaliseen
vastuuseen ja hyvaan hallintoon liittyvat teemat VSME-standardin
mukaisesti.

HUOMIOITA VSME-STANDARDIN SOVELTAMISESTA
m Raportti noudattaa VSME-standardia pdaosin sellaisenaan.

m Toimipaikkojen tarkkoja koordinaatteja ei ole raportoitu, vaan
osoitetiedot on ilmoitettu.

m Mikali tietty raportointivaatimus ei koske yritysté (esim. ei ole
tunnistettu ilmastoriskeja - C4), kyseinen vaatimus on jatetty pois
raportista.

m Vapaaehtoiset VSME-raportointivaatimukset on rajattu pois (esim.
kohdat, joissa ilmaisu on "Yritys voi raportoida...”).

Lue lisdd VSME raportoinnista Selkon tietopankista.

PAASTOJEN LASKENTA

Selko Insights palvelu sisdltda GHG-protokollan mukaisen paastolaskurin.

Scope 1ja 2 -paastoissa kaytetaan vimeisempia kansallisten toimijoiden
julkaisemia paastokertoimia.

Scope 3 -laskennassa hyddynnetaan laajaa valikoimaa paastokertoimia
(toimittajakohtaisia, toimintoperusteisia ja kulutusperusteisia)
saatavuuden mukaan.

LIITTEET - RAPORTOINNIN PERUSTEET

SELKO W
INSIGHTS

TIETOA PALVELUSTA

Selko Insights on vihredn rahoituksen, kestavan liiketoiminnan
kehittdmisen, ilmastoriskien ja kestavyysraportoinnin
asiantuntijoiden kehittdama palvelu.

Selko Insights Oy on ainoana suomalaisena yrityksena mukana
EFRAG:n VSME-yhteisdssa kehittamassa Pk-yritysten
kestavyysraportointistandardeja Euroopan tasolla.

Vuonna 2022 perustetulla asiantuntijayhteisdlla on tarkea rooli
EU:n VSME-standardin kehitystydssa.

W SELKOINSIGHTS.COM

Raportti on tuotettu automatisoidusti, mika

varmistaa tietojen objektiivisuuden ja
lapinakyvyyden.

W SELKON TIETOPANKKI - VSME
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USME HAREMISTO

VSME-hakemisto on laadittu VSME-standardeihin perehtyneita lukijoita varten tukemaan kestavyysraportin olennaisten VSME-raportointitietojen
tunnistamista ja paikantamista. Raportissa esitetaan ainoastaan yritykselle soveltuvat VSME-raportointitiedot standardien mukaisesti; ei-soveltuvat
tiedot on jatetty pois.

PERUSMODUULI

B1: Raportin laatimisperusteet

B2: Kaytannot, politiikat ja tulevat toimenpiteet kestivamman
talouden edistamiseksi

B3: Energiankulutus

B3: Kasvihuonekaasupaéstot

B4: Ilman, veden ja maaperan saastuminen

B5: Biodiversiteetti

Bé6: Vedenkaytto

B7: Resurssien kaytto, kiertotalous ja jatehuolto

B8: Tydvoima -Yleiset ominaisuudet

B9: Tydvoima -Terveysja turvallisuus

B10: Tydvoima - Palkkaus, tydehtosopimukset ja koulutus

B11: Tuomiot ja sakot korruptiosta ja lahjonnasta

MT MEDIATEKO OY - KESTAVYYSRAPORTTI 2025

15
14
Ei koske yritysta
Ei koske yritysta

15

17
17
17

Ei koske yritysta

LIITTEET - VSME HAKEMISTO

LAAJEMPI MODUULI

C1: Strategia: Liiketoimintamalli ja kestavyysaloitteet

C2: Kaytannot, politiikat ja tulevat toimenpiteet

C3: Paastovahennystavoitteetjailmastosiirtyma

C4: IlImastoriskit

C5: Tyévoiman lisatiedot

Cé6: Inmisoikeuspolitiikat ja prosessit 18
C7:Vakavat negatiivisetihmisoikeusloukkaukset 18
C8: Tulojen lahteetja EU-viitearvojen ulkopuolelle jAaminen Eikoske yritysta

C9: Sukupuolijakauma hallintoelimissa 18

"Ei koske yritystad” tarkoittaa, etta tieto on jatetty pois raportista, koska se ei
ole olennainen raportoivan yrityksen toiminnan kannalta VSME-standardin
maarittelemalla tavalla.

Esimerkiksi B5: Biodiversiteetti voidaan merkité yritykselle
soveltumattomaksi, jos yhtio ei toimi luonnon monimuotoisuuden kannalta
herkilla alueilla tai niiden laheisyydessa.

Tieto merkitdaan myds ei koske yritysta, jos yhtio ei ole tunnistanut tai
raportoinut tiedon edellyttdmia asioita. Esimerkiksi C4: Ilmastoriskit
jatetdan pois, jos yhtio ei ole tunnistanut olennaisia ilmastoriskeja.
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